
 

िहरासत तथा थुनुवा अनगुमन िनद¥िशका,२०७६ 

ÿÖतावना : ÿदशे सरकारको मातहातमा रहकेा िहरासत तथा थनुवुा क±मा रहेका थनुवुाहŁ उपर 

मानवोिचत Óयवहार भए नभएको सÌबÆधमा अनगुमन गरी िनद¥शन र ÿितवेदन समेतको कायªलाई 

ÓयविÖथत बनाउन वा¼छनीय भएकोले मु´य Æयायािधवĉाको काम,कतªÓय र अिधकार तथा सेवाका 

शतª सÌबÆधी ऐन २०७५, को दफा १८ ले िदएको अिधकार ÿयोग गरी यो िनद¥िशका जारी गåरएको 

छ । 

पåर¸छेद - १ 

१.संि±Į नाम र ÿारÌभ : (१) नाम : यस िनद¥िशकाको नाम "िहरासत तथा थनुवुा अनगुमन    

   िनद¥िशका,२०७६" रहकेो छ । 

       (२) ÿारÌभ : यो िनद¥िशका मु́ य Æयायािधवĉाले Öवीकृत गरेको िमित दखेी ÿारÌभ हòनेछ । 

२.पåरभाषा : िवषय वा ÿसगंले अकō अथª नलागेमा यस िनद¥िशकामा,-  

 (क)  ''थनुवुा" भÆनाले अपराधको अनसुÆधान तहकìकात वा पपूª±का लािग ÿहरी वा अÆय   

        िनकायको िहरासतमा रहकेो Óयिĉलाई सÌझन ुपछª । 

(ख)  ''Æयायािधवĉा'' भÆनाले मु́ य Æयायािधवĉाको कायाªलयका उपÆयायािधवĉालाई 

सÌझन ु पछª । सो शÊदले सो कायाªलयका नेपाल Æयाय सेवा, सरकारी वकìल समहूका 

अिधकृतलाई समेत जनाउँनेछ । 

 (ग)  ''ÿदशे '' भÆनाले सदुरूपिĲम ÿदशेलाई जनाउँनछे । 

 (घ)  ''ÿदेश काननू'' भÆनाले सदुरूपिĲम ÿदशे सभाबाट पाåरत भएको काननूलाई सÌझन ुपछª 

। 



 (ङ)  “मु́ य Æयायािधवĉा”भÆनाले नेपालको सिंवधानको धारा १६० बमोिजम िनयĉु मु́ य 

Æयायािधवĉालाई सÌझन ुपदªछ । 

च)  “िहरासत”भÆनाले अपराध अनसुÆधान तहकìकात वा पपुª±का लािग अनुसÆधान गन¥ 

िनकायको िनयÆýण वा थनुामा बÖनपुन¥ अवÖथालाई जनाउँछ । 

 

 

पåर¸छेद - २ 

अनुगमनको उĥेÔय तथा ÓयवÖथा 

३.अनुगमनका उĥेÔयहŁ: (१) अनगुमनका उĥेÔयहł देहाय बमोिजम हòनेछन :- 

िहरासत तथा थुनवुा क±मा रहकेो ÓयिĉहŁलाई मानवोिचत Êयवहार भए नभएको जाँचवझु 

गरी नभएको पाईएमा उपयĉू िनद¥शन िदने तथा सो को अनगुमन ÿितवेदन मु´यमिÆý तथा 

महाÆयायािधवĉा सम± पेश गन¥ । 

४.अनुगमनका िविधहŁ: िहरासत अनगुमन गदाª दहेाय बमोिजमका िविधहł अवलÌबन गनª 

सिकनेछ :- 

(क) अवलोकन िविध 

(ख) अÆतवाªता िविध 

(ग) छलफल िविध 

(घ) ÿĳवाली िविध 

(ङ) अÆय िविध 

 



५.अनुगमन ÿिøया: 

(क) मु́ य Æयायािधवĉाको नेतÂृवमा िहरासत तथा थुनवुा क±मा रहकेा ÓयिĉहŁलाई 

मानवोिचत Óयवहार भए नभएको िनरी±ण गन¥ अनगुमन टोली गठन गåरनछे।  

(ख) अनगुमन टोलीले किÌतमा बषªको एक पटक ÿदेश िभýका सबै िहरासत तथा थनुवुा 

क±हŁमा रहकेा ÓयिĉहŁलाई मानवोिचत Óयवहार भए नभएको सÌबÆधमा अनगुमन गन¥छ । 

(ग) अनगुमन टोलीले िहरासत अनगुमन गदाª सÌबिÆधत कायाªलयल ेसहयोग गनुªपन¥ छ । 

(घ) अनगुमन टोलीले अनगुमन गदाª दफा ४ मा उÐलेिखत उपयĉु िविध अवलÌवन गनª 

स³नेछ । 

६.अनुगमन िनयिमत र आकिÖमक हòने: 

(क) अनगुमन टोलीले िहरासत अनगुमन गदाª िनयिमत र आकिÖमक दबैु िकिसमल े गनª 

स³नेछ । 

(ख) िनयिमत अनगुमन जानुपवूª सÌबिÆधत िनकायलाई िलिखत Łपमा जानकारी पठाउनपुन¥ 

छ ।  

(ग) आकिÖमक अनुगमन गदाª िहरासतमा रािखएको Óयिĉलाई मानवोिचत Óयवहार 

नगåरएको सÌबÆधमा ÿाĮ उजरुी, िनवेदन, संचार माÅयमको सचूनाको आधारमा वा मु́ य 

Æयायािधवĉाले आवÔयक देखेमा अनगुमन गåरने छ । 

तर आकिÖमक अनगुमन गनª जानपुदाª भने दफा ६(ख) अनसुार जानकारी िदइरहन ुपन¥ छैन । 

७.उजरुी िदने: (१) िहरासत तथा थनुवुा क±मा मानवोिचत Óयवहार नभएको सÌबÆधमा थुनवुाले वा 

िनजका आफÆतले मु´य Æयायािधवĉाको कायाªलयमा िलिखत वा मौिखक उजरुी िदन स³नेछ । 

(२) मौिखक उजरुी पन¥ आएमा कायाªलयले उĉ उजरुीलाई िलिपवĦ गनुª पन¥छ । 

(३)उपदफा १ बमोिजम उजरुी परेमा २१ िदन िभý अनगुमन गåर आवÔयक िनद¥शन िदन ु

पन¥छ। 



पåर¸छेद…३ 

अनुगमनका िवषयहŁ 

८. अनुगमनका िवषयहŁ: अनगुमन टोलीले िहरासत तथा थुनवुा क±को अनुगमन गदाª दहेायका 
िवषयहŁमा अनगुमन गनुª पन¥छ :- 

८.१ खानिपन सÌबÆधमा:- 

(क) पयाªĮ पोषण सिहतको खाना समयमा िदने गरे नगरेको । 
(ख) खाना िदने समय र पटक िनधाªरण भए नभएको । 
(ग) खाजा तथा नाÖताको ÓयवÖथा भए नभएको । 
(घ) फलफूल, हåरयो सागपात आिद खाने कुराको सÆतलुनमा Åयान िदए निदएको । 
(ङ) खान पकाउने, खाने  र बÖने ठाउँको उिचत ÿबÆध गरे नगरेको । 
(च) िवशेष हरेचाह र पौिĶक आहार आवÔयक पन¥ अवÖथाका Óयिĉहłका लािग पौिĶक 
आहारको ÓयवÖथा भए नभएको । 

८.२ उिचत बसोबासको सÌबÆधमा:- 
(क) सŁवा तथा अÆय संøिमत रोगहł लागेका Óयिĉहłलाई छुĘाछुĘै बÖने ÓयवÖथा गरे   

         नगरेको 
(ख) मानिसक Łपमा अशĉ भएका Óयिĉहłलाई छुĘै रा´न ेगरे नगरेको । 
(ग) सरु±ाको ŀिĶकोणले अलग रािखन ुपन¥ Óयिĉलाई पिहचान गरी छुĘै रा´ने ÓयवÖथा गरे 
नगरेको। 
(घ) मिहला र पŁुषलाई अलग -अलग िहरासत तथा थनुवुा क±को ÓयवÖथा भए नभएको । 
(ङ) शारीåरक Łपले अपांगता भएका Óयिĉलाई बसोबासका लािग अपाङ्गता मैýी भए 
नभएको। 
(च) िहरासत तथा थुनवुा क±मा पयाªĮ Łपमा बÖने ठाउँ भए नभएको । 
(छ) िहरासत तथा थनुुवा क± िभý वा बािहर पहòँचयĉु ठाउँमा शौचालय पयाªĮ सं´यामा  

          भए नभएको 

(ज) मौसम अनकुुलका ओढ्ने ओ¹याउने कपडाको ÓयवÖथा गरे नगरेको । 
(झ) िहरासत तथा थनुुना क±ामा उºयालो ÿकाश ÓयवÖथा भए नभएको । 
(ञ) अशĉ तथा िवरामीलाई िवशेष रेखदखे तथा संर±ण, ओढ्ने ओ¹याउन ेलुगाफाटोको 
समिुचत ÊयवÖथा भए नभएको। 

८.३ ÖवाÖÃय, उपचार र सरसफाइ सÌबÆधमा:- 

(क) िचिकÂसा सवेा र सिुवधाको उपलÊधता भए नभएको । 



(ख) आकिÕमक उपचार, उपचार सामúीको ÊयवÖथा तथा िचिकÂसक र अÖपतालसÌमको 
सहज पहòचँको ÓयवÖथा भए नभएको । 

  (ग) अÂयावÔयक औषधी तथा ÿाथिमक उपचारको सेवाको ÓयवÖथा भए नभएको । 
(घ) िवशेष उपचारको आवÔयकता पन¥हłको लािग िवशेष उपचारको ÓयवÖथा भए नभएको 
। 
(ङ) िहरासत क±को िनयिमत सरफाईको गरे नगरेको । 
(च) िनयिमत ÖवाÖÃय जाँचको ÓयवÖथा गरे नगरेको । 
(छ) िबरामी पदाª ÖवाÖÃय परी±ण र उपचारको लािग ÓयवÖथा गरे नगरेको । 
(ज) िहरासतमा आपतकािलन (इमज¥Æसी) ÖवाÖÃय सेवाको उपलÊधता भए नभएको । 

८.४ मयाªिदत तथा िनदōिषताको Óयवहार सÌबÆधमा:- 

(क) िहरासतमा रहकेा ÓयĉìहŁलाई कुनै पिन शारीåरक यातना कुटपीट गरे नगरको । 
(ख) मानिसक वा सवेगाÂमक Łपमा दरुÓयवहार गरे नगरेको । 
(ग) बयान गदाª तथा ÖवाÖÃय चेक जाचँ गनª ल§जादा दÓुयªवहार गरे नगरेको । 
(घ) िहरासत तथा थुनवुा क±मा यातना िदने वा अमानवीय Êयवहार नगन¥ कुराको ÿÂयाभिूत   
  भए नभएको । 
(च) कानून Óयवसायीसगं अलµगै बसेर काननूी परामशª तथा भेटन पाए नपाएको । 
(ज) मĥुा हेन¥ अिधकारी सम± उपिÖथत गराउँदा मयाªिदत Óयवहार गरे नगरेको । 
(ट) अनसुÆधान, बयान र वकपý गराउदा सामाÆय आदरथê भाषा शैलीको ÿयोग र उिचत 
Óयवहार  गरे नगरे ।   
(ज) अनसुÆधान तथा बयानका øममा उिचत तथा मयाªिदत तåरकाले बयान गन¥ अनसुÆधान 
तथा सरु±ामा खिटएको टोलीलाई अिभमुिखकरण गन¥ ÓयवÖथा भए नभएको। 
 

८.५ सÌपकª  ,समÆवय तथा भेटघाट:- 

(क) पåरवारका सदÖय वा आÉनतसंग संचार,सÌपकª  तथा भेटघाट गन¥ समय उपलÊध भए 
नभएको। 
(ख) मानवअिधकारकमê,मनोपरामशªकताª र बाल िवशे² लगाएतलाई सÌपकª  गनª पाए 
नपाएको । 
(ग) िन:शÐुक काननूी सेवाका लािग आवÔयक समÆवय र सÌपकª  गनª पाए नपाएको । 
 (घ) सÌबिÆधत पåरवार र नातेदारलाई िबरामी भएको अवÖथाको जानकारी िदन सिकने 
    संचार माÅयमको ÓयवÖथा भए नभएको । 
(ङ) भेट्न आउने आगÆुतकहŁलाई मयाªिदत Óयवहार गरे नगरेको । 
 



८.६ िहरासत तथा थुनुवा क±को ÓयवÖथापन सÌबÆधमा:- 
(क) थनुवुाहłलाई उनीहłका पåरवारजन, आफÆत तथा साथीभाईहłसँग भेटघाट गनª 

   समय िनधारण गरे नगरेको । 
(ख) थनुवुाहłलाई काननू Óयवसायीहłसँग भेटघाट गन¥ सरल र सहज ÓयवÖथा गरे नगरेको । 
(ग) थनुवुाहłलाई िवहान र उपयĉु समयमा Öनान गन¥ वा सरसफाई गन¥ िदन ेÓयवÖथा भए 
नभएको । 
(घ) थनुवुाहłलाई आÉनो धािमªक आÖथा अनŁुपको धािमªक िøयाकलाप गनª िदए 
निदएको। 
(ङ) अनशुासन कायम गन¥ िनितगत ÓयवÖथा भए नभएको । 
(च) अनशुासन तथा मयाªदा कायम गन¥ सधुारको योजना भए नभएको । 
(छ) मानवअिधकारकमê ,बालमनोिव² र काननू ÓयवसायीहŁलाई भेटने समयको उपलÊधता 
भए नभएको । 
 

 
 

पåर¸छेद —४ 
ÿितवेदन तथा िनद¥शन ्

९.ÿितवेदन: (१)अनगुमन टोलीले िहरासत तथा थनुुवा क± अनगुमनको ÿितवेदनमा उठाइएका 
िवषयमा जवाफदेिहता बहन गनुªपन¥ छ । 
(२)ÿितवेदनको ढाँचा अनसुुची १ बमोिजम िनधाªरण गरे बमोिजम हòनछे । 
१०.ÿितवेदन तयार गनुªपन¥: अनगुमन टोलीले अनगुमन कायª सÌपÆन गरेको िमितले बढीमा 
१५(पÆň) िदन िभý अनगुमन ÿितवेदन तयार गनुªपन¥ छ । 
११.ÿितवेदन पेश गनुª पन¥: मु́ य Æयायािधवĉाको कायाªलयले मु́ यमिÆý र महाÆयायािधवĉा 
सम± ÿितवेदन  पेश गनुª पन¥छ । 
१२.िनद¥शन िदने: (१) मानवोिचत Óयवहार नभएको पाईएमा अनगुमन खिटएको टोलीले तÂकाल 
सुधारका लािग िलिखत तथा मौिखक िनद¥शन िदन स³नेछ । 
   (२) उपदफा १ बमोिजमको िनद¥शनको पालना गनुª सÌबिÆधत िनकायको कतªÓय हòनछे । 
 
 
 

 
 
 



 
पåर¸छेद—५ 

िविवध 
१३.आवÔयक सचूना उपलÊध गराउनु पन¥: (१)िहरासत तथा थनुवुा ÓयवÖथापनले अनगुमन 
टोलीलाई आवÔयक अिभलेख तथा कागजात लगाएतका सचूनाहŁ िलिखत तथा मौिखक Łपमा 
उपलÊध गराउन ुपन¥छ । 

(२)अनगुमन टोलीलाई सचूना उपलÓध गराउन ु िहरासत तथा थनुुवा क± ÓयवÖथापनको 
मु́ य  िजÌमेवारी हòनेछ। 

१४.सूचनाको गोपिनयता कायम गनुª पन¥: (१)िहरासत तथा थनुवुा क±मा रहकेा ÓयिĉहŁले 
िदएको कुनै सचूना वा उजरुीका काननू बमोिजम गोÈय रा´न ुपन¥ भएमा ÂयÖता सचूना तथा उजरुीका 
िवषयहŁको गोपिनयता कायम गनुª पन¥छ ।  
  (२)सचूनाको गÌभीरता हरेी अनगुमन टोलीले अनािधकृत Óयिĉलाई सचूना भÆन वा  िदन 
हòदÆैन । 
१५.िनद¥िशका कायªÆवयन, पåरमाजªन तथा खारेजी: िनद¥िशका कायªÆवयन ,पåरमाजªन र खारेजी 
गन¥ अिधकार मु́ य Æयायािधवĉामा िनिहत हòनेछ । 
१६.िनद¥िशका उÐलङघन गनुª नहòने: (१)यो िनद¥िशका उÐलङ्घन गनुª हòदÆैन । 

(२) उपदफा (१)बमोिजम कसैले पिन यो िनद¥िशका उÐलङ्घन गरेमा आचार संिहता 
उÐलङ्घन भएको  मािननेछ । 

१७.वेवसाईटमा रा´ने: यो िनद¥िशका मु́ य Æयायािधवĉाबाट पाåरत भएपिछ मु́ य 
Æयायािधवĉाको कायाªलयको वेवसाईटमा रािखने  छ । 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



अनुसचुी १ 
ÿितवेदन ढाँचा 

१.अनुगमनको िववरण  
  (क)अनगुमन गरेको िजÐला..............................  

 (ख)िहरासत तथा थुनवुा क± रहकेो Öथान............................ 
  (ग)अनमुगन गरेको िमित.............................. 
  (घ) अनगुमन टोलीको सदÖय सं´या................. 
  (ङ)अनगुमनको कारण संि±Į Łपमा उÐलेख गन¥.......................................। 
२.अनुमगनको उĥेÔय  
.................................................................................................................................
.....................................................................................................................। 
३.अनुमगन िविध तथा िकिसम 

३.१) िनयिमत ( ) आकिÖमक ( )...........√..उÐलेख गन¥ । 
३.२) तलका मÅये कुन कुन अनगुमन िविध कसरी ÿयोग गरीएको उÐलेख गन¥ । 
(क) अवलोकन िविध...................................................................................... 

(ख) अÆतवाªता िविध...................................................................................... 

(ग) छलफल िविध........................................................................................ 

(घ) ÿĳवाली िविध............................................................................................ 

(ङ) अÆय िविध............................................................................................ 

४.िहरासत तथा थुनुवा क±को िववरण उÐलेख गन¥ । 
 
øम सं िहरासत 

तथा 
थनुवुा 
क±को 
कुल 
±मता 
सं´या 

िहरासत 
तथा 
थनुवुा 
क±मा 
रहकेा 
पŁुषको 
सं´या 

िहरासत 
तथा 
थनुवुा 
क±मा 
रहकेा 
मिहलाको 
सं´या 

िहरासत 
तथा थनुवुा 
क±मा 
रहकेा जķे 
नागåरकको 
सं´या 

िहरासत तथा 
थुनवुा क±मा 
रहकेा 
बालबािलकासं´या 

िहरासत तथा 
थुनवुा क±मा 
रहकेो अशĉ 
,िवरामी,मानिसक 
िवरामी तथा िदघª 
रोगीको सं́ या 

१       
 



(क)  िहरासतको ®ेणी...................... 
(ख) िहरासतको Öथापना िव.स .................. 
(ग) ±मता भÆदा बढी थनुवुाको सं´या ................... । 
(घ) जÌमा थनुवुा सं´या.............. 
(ङ) गभªवित वा सÂुकेरी मिहला थुनवुा सं´या............ 
(च) आि®त बालबािलका सं´या..........  
(छ) िहरासत ÓयवÖथापनमा खिटएका कमªचारीको सं´या ...........  
(ज) िहरासत तथा थुनवुा क± ÓयवÖथापन ÿमखुको नाम.......................... 
(झ) खानेपानी धारा सं´या....................................... 
(ञ) शौचालयको सं´या........................................... 

५. अनुगमन िनद¥िशकामा उिÐलिखत मु́ य िवषयहŁमा केिÆþत हòनु पन¥छ । 
(क) खानिपन सÌबÆधमा............................................................................ 

(ख) उिचत बसोबासको सÌबÆधमा........................................................................ 
(ग) ÖवाÖÃय, उपचार र सरसफाइ सÌबÆधमा............................................................ 

(घ)मयाªिदत तथा िनदōिषताको Óयवहार सÌबÆधमा..................................................... 

(ङ)सÌपकª ,समÆवय तथा भेटघाट........................................................................... 

(च) िहरासत तथा थुनवुा क±को ÓयवÖथापन सÌबÆधमा.............................................. 
  

६. िहरासत तथा थुनुवा क±मा मानवोिचत Óयवहार नहòनकुो कारण वुँदागत उÐलेख गन¥ । 
 क) कारण.............................................................................................................. 

१. 
२. 
३. 

      ......................................................................................................................... 
 ख) थनुवुा ÓयिĉहŁले भोµन ुपरेको समÖया वदुाँगत Łपमा उÐलेख गन¥ । 
 

१..................................................................................................................... 
२.....................................................................................................................

. 
३.....................................................................................................................

. 



४.....................................................................................................................
. 
 
७. िहरासत तथा थुनुवा क±को ÓयवÖथापन प±लाई अनुमगन टोलीले िदएको िनद¥शन 
उÐलेख गन¥ । 
 
................................................................................................................................. 
 
८. समÖया समाधान उपाय तथा सझुाव । 
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
...............................................................................................................। 
 
९. िनÕकषª । 
.................................................................................................................................
...........................................................................................................................। 
 
१०.अनुगमन टोलीका सदÖयहŁको नामावाली िववरण 
  १. 
  २. 
  ३. 
  ४. 
 
                                                             
          .......................... 

ÿितवेदन 
ÿÖतुतकताª 

 
 
 
 
 
 



 


